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Innledning 
Velkommen til et nytt barnehageår alle sammen. 

Dette blir et spennende år preget av lek, glede og engasjement. Vi vil skape gode 
opplevelser, magiske øyeblikk og alle skal få muligheten til å bli den beste utgaven 
av seg selv. 

For å være en profesjonell barnehage i utvikling trenger vi et godt samarbeid med 
barnas foreldre/foresatte. Vi ønsker et klima hvor vi kan lufte tanker og 
tilbakemeldinger for å kunne gi barna et miljø hvor de er trygge på å utvikle sin egen 
identitet, oppleve livsmestring, kunne uttrykke egne tanker og følelser, samtidig som 
de kan lære seg å lytte og respektere andres tanker og følelser. Vi ønsker at barna 
skal bli en aktiv og inkluderende del av en gruppe. 

Personalet skal fortsette å jobbe med inkluderende lekemiljø og delta i Stange 
kommunes prosjekt Kompetanseløftet. 

Det blir også et litt annerledes år fordi vi har få barn. Solstua har 9 barn ved 
oppstart og Sørstua og Nordstua har bare 23 barn til sammen, mot normalt 34. 
Dette betyr at vi må tenke litt alternativt da bemanningen er noe redusert. Vi vil 
bruke begge garderobene for å få plass, men avdelingene vil samarbeide enda 
tettere enn vanlig. Dette kan arte seg slik at måltidene vil være sammen og at vi har 
en felles tidligvakt og senvakt. Nærmere beskjed om dette kommer til de det gjelder. 

 

Vi gleder oss til et spennende og utviklende barnehageår i Tangen barnehage. 

 

Med vennlig hilsen 

 

Mai Britt Monsen 

Styrer i Tangen barnehage 

 

 

                                             Planleggingsdager barnehageåret 2023-2024 

                                             17. og 18.august 2023 

                                             24.november 2023 

                                              2. februar 2024 

                                             10.mai 2024 

                                            Sommeren 2024 er barnehagen stengt uke 29 og 30                                
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Barnehagens Lovgrunnlag  
Lov om barnehager 

01.01.21 trådte den nye barnehageloven i kraft. De viktigste endringer er at det kom 
et nytt og eget kapittel om psykososialt barnehagemiljø og internkontroll i 
barnehagen. 

I formålsparagrafen står det «Barnehagen skal i samarbeid og forståelse med 
hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og lek, og fremme læring og danning som 
grunnlag for allsidig utvikling. Barnehagen skal bygge på grunnleggende verdier i 
kristen og humanistisk arv og tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet og 
naturen, på åndsfrihet, nestekjærlighet, tilgivelse, likeverd og solidaritet, verdier 
som kommer til uttrykk i ulike religioner og livssyn og som er forankret i 
menneskerettighetene. 

Barna skal få utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. De skal lære å ta vare 
på seg selv, hverandre og naturen. Barna skal utvikle grunnleggende kunnskaper og 
ferdigheter. De skal ha rett til medvirkning tilpasset alder og forutsetninger. 

Barnehagen skal møte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens 
egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og læring, og være et utfordrende 
og trygt sted for fellesskap og vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og 
likestilling og motarbeide alle former for diskriminering.» Barnehageloven, 2005. 

Du kan lese hele loven her: https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64 

Taushetsplikt og opplysningsplikt 

Alle ansatte i barnehager er underlagt forvaltningslovens regler om taushetsplikt.    
§20 Lov om barnehager 

Barnehagepersonalet har opplysningsplikt til sosial tjenesten og barneverntjenesten. 
§§21 og 22, Lov om barnehagen. 

Rammeplanen 

Rammeplanen er en forskrift til Lov om barnehager og bygger på formålsparagrafen. 
I april 2017 ble det vedtatt en ny rammeplan for barnehager og den har blitt 
tydeligere og mer presis. Du kan lese hele forskriften her: 
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan/ 

Synet på barn og barndom, et helhetlig læringsbegrep og barnehagen som arena for 
omsorg, lek, læring og danning er sentrale prinsipper. Barnehagens verdigrunnlag 
skal gjenspeiles i det pedagogiske arbeidet og barnets beste skal være et overordnet 
prinsipp. Planen fremhever betydningen av voksnes holdninger, kunnskaper og 
ferdigheter til å møte, forstå og oppdra barn til aktiv deltakelse i et demokratisk 
samfunn. Sosial og språklig kompetanse samt sju fagområder er fremhevet med 
egne mål. 

Målet med rammeplanen er å gi styrer, pedagogiske ledere og det øvrige personalet 
en forpliktende ramme for planlegging, gjennomføring og vurdering av barnehagens 

https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan/
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virksomhet. Rammeplanen gir også informasjon til foreldre, eier og 
tilsynsmyndighet. 

Stange kommunes planer for barnehagene 
2023/2024 
De kommunale barnehagene er samlet i en virksomhet; «Virksomhet for 
barnehager». Alle barnehagene i kommunen, både private og kommunale, 
samarbeider tett. Det er felles kompetanseheving for alle barnehagene.  

Kommunedelplan 

Kjernen i kommunedelplan for oppvekst er troen på at alle barn og unge lærer med 
rett hjelp og støtte. Ett felles mål for barnehager og skoler i Stange er å skape en 
kultur for læring og danning gjennom kvalitet og tilpasning i oppvekstsektoren. 

Kompetanseløftet 

Et felles satsningsområde for 2023/2024 er kompetanseløftet. Kompetanseløftet er 
et tiltak for ledere og ansatte i barnehager, skoler og PP-tjenesten, og skal bidra til 
at den spesialpedagogiske hjelpen er tett på de barna som har behov for det.  

Målet med kompetanseløftet er:  

• Alle barn og elever opplever å få et godt tilpasset og inkluderende tilbud i 
barnehage og skole. 

• Alle barn og unge skal få mulighet til utvikling, mestring, læring og trivsel – 
uavhengig av sine forutsetninger.  

• Barnehager, skoler, PP-tjenesten og andre i laget rundt barnet og eleven må 
jobbe sammen for å skape et inkluderende fellesskap. 

• Det pedagogiske tilbudet må tilpasses slik at alle får et best mulig 
utgangspunkt for utvikling og læring.  

Vi har våren 2023 foretatt en kartlegging i alle barnehagene i kommunen. Innholdet 
i den har vært å utvikle felles begrepsforståelse og sette ord på kompetansebehovet. 
Videre skal vi bruke dette til å utvikle organisasjonen basert på identifiserte behov. 
Det har vært fokus på fire kjerneverdier i kartleggingen; 

• Å verdsette ulikhet 
• Støtte alle barn og unge 
• Samhandling i laget rundt barn og unge 
• Læring og utvikling i profesjonsfellesskapet 

Det er opp til hver enkelt barnehage å finne sine fokusområder i forbedringsarbeidet, 
samt at alle ansatte deltar på felles kompetanseheving gjennom året. 

Tangen barnehages visjon og mål 
 
Vi, ansatte i Tangen barnehage bygger våre verdier og mål på grunnloven, 
barnekonvensjonen, barnehageloven og Rammeplanen for barnehager. Det er viktig 
for oss å ta vare på barndommen som en livsfase med egenverdi. 

Vi ønsker å gi barna røtter og vinger.  
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For å utvikle sterke og stødige røtter trenger barn voksne som anerkjenner de, 
inkluderer og legger til rette for mestring og bygging av selvfølelse. De trenger å vite 
at de er betydningsfulle individer og at de samtidig er en del av et fellesskap. Ved å 
la barna bruke fantasien og kreativiteten sin lager vi muligheter for at barna skal få 
strekke seg etter nye eventyr- og fly mot sine drømmer. Vi skal skape rom for 
undring og filosofering, for verden er stor, og mulighetene er uendelige.  

Barnehagen skal anerkjenne og ivareta barndommens egenverdi og bidra til at alle 
barn som går i barnehagen får en god barndom preget av trivsel, vennskap og lek. 
Barnehagen er en forberedelse til aktiv deltakelse i samfunnet og bidrar til å legge 
grunnlaget for et godt liv. Alle handlinger som berører barnet, skal ha barnets beste 
som grunnleggende hensyn, jf. Grunnloven § 104 og barnekonvensjonen art. 3 nr.1. 
Dette er et overordnet prinsipp som gjelder for all barnehagevirksomhet 
(Rammeplanen, side 8). 

 
Barna våre                                                                                                                                 

• Våre barn skal få delta i lek                                     
• Våre barn skal ha en venn 
• Våre barn skal oppleve læring gjennom lek 
• Våre barn skal være aktører i eget liv                                                                                                                                                                                                                                                      

 
Vi ansatte vet at noe av det viktigste for barn er å få delta i lek og oppleve 
vennskap. Det er i leken barna lærer mest i kraft av lekens egenverdi og krav til 
forståelse av sosiale koder.  

Vi må anerkjenne leken og forstå dens kompleksitet slik at vi på best mulig måte kan 
hjelpe barna inn i leken. Vi må støtte, inspirere og utvikle leken deres. Som bevisste 
ansatte kan vi la leken vokse og tilføre nye elementer som fører til læring for barna. 
Vi må være lydhøre for barns interesser slik at læring oppstår når barna er 
engasjerte og motiverte.  

Barna våre skal oppleve at de er aktører i eget liv og kan medvirke i sin hverdag 
tilpasset deres alder og modning. Det er viktig at de opplever at de kan påvirke 
fellesskapet med sine tanker og meninger i demokratiske prosesser. Barna skal få 
skape mening i sin egen tilværelse. De skal oppleve danning og vokse seg inn i et 
samfunn der de skal lære seg en balansegang mellom individets og fellesskapets 
behov. Barna skal utvikle empati, selvfølelse, kritisk tenking, etisk vurderingsevne og 
handlingskompetanse. (Rammeplanen s 21.) 

Lek og inkludering i barnehagen skaper mestring, glede og mening i barns liv (og 
motvekt til utestengelse og mobbing). I barnehagen jobber vi kontinuerlig med sosial 
kompetanse, mestring, vennskap, fellesskap og positive relasjoner.  

Dette skjer når vi voksne er tilstede der barna er og veileder ved behov. Det er alltid 
bedre å være i forkant og forebygge enn å drive med brannslukking. Det skjer når vi 
tar utgangspunkt i barns lek samtidig som vi bidrar til å utvide den.  
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 Personalet 

 

• Personalet skal legge til rette for god tilknytning 
• Personalet skal skape gode relasjoner 
• Personalet skal sørge for at alle barn opplever trygghet, tilhørighet og trivsel i 

barnehagen 
• Personalet skal legge til rette for at barna utvikler god selvfølelse 
• Personalet skal være profesjonelle 
• Personalet skal sette leken først, skape gode lekearenaer og la leken være på 

barnas premisser 

 
At vi ansatte i barnehagen møter barna med omsorg og anerkjennelse er en 
forutsetning for at barna knytter seg til oss, trives og opplever gode relasjoner. Vi 
må se og forstå barna våre slik at de føler seg trygge og får den støtten de trenger 
for å utfordre seg selv.  

Når barn er trygge tør de prøve nye ting og de opplever mestring. Dette er den 
viktigste læringssituasjonen vi kan tilby våre barn.  

Når barn opplever at de har gode relasjoner til de ansatte har forskning vist at det er 
vesentlig for språkutviklingen. 

Når vi ansatte skal være profesjonelle betyr det at det alltid er vi som har ansvaret. 
Det er vi som skal skape gode relasjoner, det er vi som skal speile egen praksis og 
det er vi som skal lede. Det er når vi ansatte er pedagogiske ledere at barna har best 
læringsutbytte. 

 
Barnehagen og hjemmet 

• Vi skal ha et godt samarbeid med hjemmet til barnets beste 
• Vi skal legge til rette for foreldresamarbeid 
• Vi skal legge til rette for foreldresamtaler 
• Vi skal legge til rette for at foreldrene kan ha innflytelse på vårt pedagogiske 

innhold 

 
Vi ser på et godt samarbeid mellom oss i barnehagen og dere i hjemmet som 
vesentlig for barnas beste. Det er dere i hjemmet og vi i barnehagen som sammen 
har et felles ansvar for barnas trivsel og utvikling. Et samarbeid må bygge på 
gjensidig åpenhet og tillit. Det er viktig for oss at dere i hjemmet føler dere trygge 
på at barna blir sett og hørt av oss i barnehagen og at de får delta i et fellesskap 
som er inkluderende. Vi skal være lydhøre for dere i hjemmet når dere har innspill til 
vår pedagogiske praksis, forventninger og ønsker for barna.  

Foreldrerådet og samarbeidsutvalget er to ordninger som skal ivareta foreldrenes 
kontakt med barnehagen på en aktiv måte.  
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Pedagogisk praksis 

• Vi skal bruke LØFT 
• Vi skal være tilstedeværende ansatte       
• Vi skal speile egen praksis 
• Vi skal dokumentere og vurdere 
• Vi skal ha et lærende fellesskap 

 
Når vi skal fremme læring hos barna er det primært for oss at det skjer på en måte 
som styrker deres selvfølelse. Derfor bruker vi en metode som kalles LØFT, som er 
en forkortelse for løsningsfokusert tilnærming. Kort sagt så handler det om å være 
bevisst på hva vi vil ha mer av. Ved å gi barna tilbakemeldinger og oppmuntringer 
når de lykkes har vi fokus på det de mestrer. 

«Det du gir mest oppmerksomhet får du mest av!» 

Gode relasjoner er helt nødvendig for barnas trygghet, trivsel, lek og læring. For å 
bygge relasjoner må de ansatte være tilstede med barna både fysisk og psykisk. 
Personalet har jobbet frem egne standarder på hva en tilstedeværende ansatt er. 
Gjennom å observere, dokumentere og vurdere, skal vi speile vår egen praksis, for å 
sikre at vi jobber etter de verdier og mål vi har satt oss. 

Vi skal være en lærende organisasjon som deler og formidler den kunnskapen vi har 
med hverandre. Personalet skal være proaktive, endringsvillige, bygge kapasitet, gi 
og ta tilbakemeldinger. 

 

Livsmestring og danning  
Livsmestring og danning er to nye begreper i barnehagen.  

Livsmestring handler om den psykiske og fysiske helsen til barna. Vi som barnehage 
er med på å gi barna erfaring og støtte i lek og samhandling. Dette er viktig både 
her og nå, og i fremtiden. De skal tilegne seg kunnskap om hvordan de kan stå i 
ulike utfordringer de møter.  

Danning handler om å utvikle kunnskap, verdier og holdninger sammen gjennom 
dialog — hvor alle anerkjennes som selvstendige mennesker med følelser og tanker. 
Man ser på barnet som i stand til å tenke selv, søke kunnskap, reflektere over og 
vurdere vedtatte sannheter, stiller spørsmål 
og yte motstand på egne og andres vegne. 
 

  



8 
 

I lek får 
barna:

Oppleve livsglede 
og humor

Være en del av 
fellesskapet 

Lære om egen 
identitet og egne 

grenser

Øve motorikken 
og utfolde seg

Øve 
konsentrasjon 
og tålmodighet

Bearbeide 
erfaringer og 
opplevelser

Bygge 
selvfølelse og 

selvtillit

Kjenne på 
mestringsfølelsen

Bruke fantasien og 
være  kreative

Oppleve 
vennskap og 

samhold

Oppleve- og vise 
omsorg og 

empati

Lek 
Lek er helt avgjørende for barns trivsel, læring og utvikling. Leken er barnas måte å 
mestre eller være i verden på. Leken må derfor utgjøre en sentral del av barns liv i 
barnehagen og hjemme. Gjennom leken fremmes barnets utvikling på alle områder; 
intellektuelt, språklig, fysisk, sosialt og emosjonelt.  
Barnehagen skal inspirere til og gi rom for ulike typer lek både ute og inne, og bidra 
til at alle barn kan oppleve glede, humor, spenning og engasjement gjennom lek - 
alene og sammen med andre. 
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Barnehagens pedagogiske innhold  
Rammeplanen har mange mål for hva barna skal få erfare og oppleve i barnehagen, 
for å gi de kunnskap og kompetanse videre i livet. Alle barn skal få mulighet til å 
utvikle seg ut fra sine forutsetninger og behov. For å synligjøre at barnehagen legger 
til rette for utvikling hos hvert enkelt barn, har vi  progresjonsplaner for 
fagområdene i rammeplanen. Barn utvikler seg ulikt og i forskjellig tempo. Det betyr 
at de ansatte må ha god kunnskap om det enkelte barn, slik at vi kan gi utfordringer 
som gir dem noe å strekke seg etter og som ivaretar opplevelsen av mestring. 
Opplevelsen av mestring er nært knyttet til utviklingen av et godt selvbilde, derfor 
må alle barna få utfordringer tilpasset sitt ståsted. 

Progresjonsplanen er ikke delt inn i alder eller avdeling da det er forskjeller i barns 
utvikling. Barn på samme alder kan være på ulike trinn, og det kan også være ulikt 
fra fagområde til fagområde. 

Vi deler også inn emner som vi skal jobbe med i løpet av året. Avdelingene deler ut 
egne ukeplaner med oversikt over arbeidet med disse emnene. Noen av emnene er 
like på avdelingene, andre ikke. Ett felles mål vil være å styrke fellesskapsfølelse og 
vennskap på tvers av avdelingene, gjennom ulike aktiviteter og arrangementer i 
løpet av året. Vi vil gjennom emnene jobbe med barnas utvikling av 
sosialkompetanse, språk og identitet. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

       Småbarna på tur.                               Bokstavlek på Storeklubb. 
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De syv fagområdene med progresjonsplaner. 

Kommunikasjon, språk og tekst 

Vi jobber med kommunikasjon, språk og tekst ved å la alle barna prøve ut roller og 
kommunisere med venner i lek ute og inne. Vi bruker sanger, rim, regler, fortellinger 
og bøker aktivt i hverdagen. Vi snakker, setter ord på og undres sammen i alle 
situasjoner i hverdagen. Vi «bader» barna i språk hele dagen. Det er viktig for oss at 
barna opplever å bli sett og hørt og at det er et variert tilbud som er tilpasset barnas 
alder og ferdighetsnivå. 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

Trinn 1

•Få høre enkle sanger 
og delta i 
bevegelsessanger.

•Se og bli lest for med 
enkle bøker.

•Få se og høre eventyr 
med konkreter.

•Små grupper med 
variert lekemiljø.

•Sette ord på alt vi ser 
og gjør.

•Lære å si hei og hadet.

Trinn 2

•Delta i sanger, rim og 
regler.

•Motta og utføre enkle 
beskjeder.

•Spille spill.

•Høytlesning av bøker 
med mer tekst.

•Høre fortellinger og 
eventyr med konkreter.

•Øve på dialog med få 
ledd.

•Øve på å lytte, 
konsentrere seg om 
hva som blir sagt og 
gjort.

•Bruke språket til å 
skape relasjoner og 
unngå konflikter

Trinn 3

•Lære sanger, rim og 
regler.

•Lese 
fortsettelsesbøker.

•Få kjennskap til 
bokstaver og øve på å 
skrive navnet sitt.

•Øve på å sette ord på 
egne og andres 
følelser.

•Fortelle en historie med 
en viss sammenheng.

•Leke med språket, rime 
og fortelle vitser.
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Kropp, bevegelse, mat og helse. 

Vi jobber med kropp, bevegelse, mat og helse ved å gi barna tilgang til et variert og 
utfordrende lekemiljø både inne og ute på tur og i barnehagen. Vi legger vekt på 
gode vaner i forhold til hygiene, sunt kosthold, kropp og selvstendighet. Vi ønsker å 
bidra til at barna opplever måltidsglede og deltagelse under matlaging. Vi legger til 
rette for at barna skal ha mulighet for hvile i løpet av dagen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              Utelekeplassen vår med mange aktivitetsmuligheter. 

Trinn 1

•Begynne å øve inn 
gode vaner i forhold til 
hygiene.

•Være ute og få 
erfaringer med 
bevegelse i ulikt 
terreng.

•Delta i grovmotorisk 
lek og 
bevegelsessanger.

•Begynne å øve på å 
spise og drikke selv.

•Få positiv opplevelse 
av seg selv.

•Begynne å øve på 
påkledning.

•Snakke om kroppen og 
hva de ulike 
kroppsdelene heter.

Trinn 2

•Øve på mer 
selvstendighet i 
måltider, påkledning 
og i forhold til 
personlig hygiene.

•Være ute og erfare 
ulikt vær og føre.

•Bli kjent med og 
respektere egne og 
andres følelser.

•Delta i grov-og 
finmotoriske aktiviteter 
inne og ute.

•Delta i matlaging.

•Snakke om matens 
opprinnelse, fra jord til 
bord.

Trinn 3

•Øve på finmotoriske 
aktiviteter som å perle 
mønster og fargelegge 
innenfor strek.

•Delta i ski-og 
skøyteaktiviteter.

•Flere fysiske 
utfordringer som 
lengre turer.

•Bli kjent med egne 
behov, få kjennskap til 
menneskekroppen og 
utvikle gode vaner for 
hygiene og et variert 
kosthold.

•Få kunnskap om hvor 
maten kommer fra.
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Kunst, kultur og kreativitet 

Vi jobber med kunst, kultur og kreativitet ved å la barna bruke fantasi og kreativitet i 
lek. Vi vil at barna skal utforske sin kreativitet gjennom sang, musikk, dans, drama, 
fortelling og formingsaktiviteter. Vi skal gi inspirasjon gjennom lek, turer, 
opplevelser, historie og fortellinger. Vi vil legge til rette for at barna kan bruke ulike 
teknikker, materialer, verktøy og teknologi til å uttrykke seg estetisk. Vi ønsker at 
barna skal oppleve glede og stolthet over egen kulturell tilhørighet. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Trinn 1

•Bli introdusert for ulike 
formingsmaterialer.

•Få ulike 
sanseopplevelser.

•Få begynnende 
opplevelser av 
tradisjoner og musikk 
fra ulike høytider og 
kulturer.

•Begynnende interesse 
for ulike farger.

Trinn 2

•Bli kjent med ulike 
formings- og 
naturmaterialer.

•Delta i 
dramatiseringer.

•Få kjennskap til ulike 
instrumenter.

•Få kjennskap til form, 
farger og mønster.

•Begynnende utforsking 
av rytme, rim og 
regler.

Trinn 3

•Få erfaring med mer 
avanserte 
formingsmaterialer.

•Eksperimentere med 
ulike farger og 
materialer.

•Skape egne uttrykk 
gjennom ulikt 
formingsmateriell, 
sang, musikk og 
eventyr.

•Få ulike 
kulturopplevelser.
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Natur, miljø og teknologi 

Vi jobber med natur, miljø og teknologi ved å bidra til at barna får gode 
naturopplevelser året rundt, sammen med tilstedeværende og undrende voksne. Vi 
ønsker at barna skal oppleve glede og mestring og gjennom undring og kunnskap 
lære å ta vare på livet i naturen. Og at de opplever naturen som et fint sted for lek 
og læring. Vi ønsker å vekke barnas nysgjerrighet, undring og eksperimentering 
omkring ulike fenomener i naturen, og ta i bruk ulike digitale verktøy for å styrke og 
utvide dette. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             Full fart på sykkel.                              Men først må alle klærne på. 

Trinn 1

•Oppleve uteområdet i 
barnehagen og i 
barnehagens 
nærområde i vogn 
eller på beina.

•Oppleve ulike årstider.

•Få en begynnende 
interesse for naturen 
og det som bor og 
vokser i den.

Trinn 2

•Turer i nærmiljøet.

•Få kjennskap til 
årstider og vær.

•Få kjennskap til dyr, 
insekter og planter, 
gjennom opplevelser 
og utforsking

•Bruke digitale verktøy 
til å hente 
informasjon, lek og 
utforsking.

•Så blomster / 
grønnsaker, følge med 
og få kjennskap til 
vekstsyklusen i 
naturen.

Trinn 3

•Gå på lengre turer.

•Få kunnskap om 
årstider, måneder, 
dager og ulike 
værtyper.

•Få kunnskap om dyr 
og planter i naturen.

•Lære om samspillet i 
naturen.

•Få erfaringer med 
ulike digitale verktøy.
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Etikk, religion og filosofi. 

Vi jobber med etikk, religion og filosofi ved å gi barna innsikt i kristne tradisjoner og 
eventuelt andre religioner som er representert i barnehagen. Vi ønsker å skape et 
klima med gjensidig respekt og toleranse for hverandre.Vi ønsker å gi barna tid og 
rom til undring, tenkning, filosofiske samtaler og fortellinger.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          Før jul har vi nissefest med nissesamling. 

 

Trinn 1

•Føle seg som en del 
av et fellesskap.

•Bli kjent med seg selv 
gjennom andre.

•Få begynnende 
forståelse av normer, 
verdier og regler.

•Få oppleve ulike 
tradisjoner.

•Bruke konkreter i 
sanger og fortellinger 
om de ulike høytidene.

Trinn 2

•Utvikle interesse og 
respekt for hverandre.

•Reflektere over 
verdien likheter og 
ulikheter i et 
fellesskap.

•Forstå og reflektere 
over verdier, normer 
og regler. 

•Få kjennskap til landet 
vårt, fortelle om andre 
land og urbefolkninger.

Trinn 3

•Opfordres til å stille 
spørsmål og være 
nysgjerrig.

•Delta i filosofiske 
diskusjoner.

•Lytte til hverandre.

•Få forståelse for 
hvorfor vi feirer ulike 
høytider.

•Øke forståelsen av 
andre kulturer og 
mangfold.

•Lære om ulike 
kulturer, levevis og 
minoriteter.
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Antall, rom og form. 

Vi jobber med antall, rom og form ved å ha tilgjengelig ulikt lekemateriell for å 
utforske antall og form gjennom å bygge, forme og sanse. Vi bruker matematiske 
begreper i hverdagen som f.eks stor og liten. Vi lærer realfag gjennom lek og 
eksperimentering. Vi ønsker å vekke nysgjerrighet og gi gode opplevelser i forhold til 
matematiske ferdigheter. Vi undrer oss sammen i rutinesituasjoner. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Noen ganger øver vi på antall ved å spille med terning og noen ganger gjør vi 
oppgaver.  

Trinn 1

•Leke med tall og telle 
1-2-3.

•Introdusere tallrekken 
1-10.

•Bevisst bruk av 
matematiske begreper 
i hverdagen.

•Sanseopplevelser.

•Leke med former og 
puttekasser. Bygge 
tårn.

Trinn 2

•Utvide forståelsen for 
antall, mengde og 
sortering.

•Tilgang til enkle 
puslespill og spill med 
terning.

•Få kjennskap til 
begreper som over, 
under, stor og liten.

•Begynnende telling   
1-10.

•Delta i 
eksperimentering med 
mål og vekt.

Trinn 3

•Eksperimentere med 
tall og mengder.

•Kunnskap om tallene     
1-10.

•Spille spill og kunne 
terning.

•Legge puslespill med 
flere brikker.

•Kjennskap til høyre og 
venstre.

•Undre seg og få 
erfaring med 
matematiske 
utfordringer, finne 
løsninger og oppleve 
mestring.
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Nærmiljø og samfunn. 

Vi jobber med nærmiljø og samfunn ved å gå på turer og gjøre oss kjent med 
nærmiljøet vårt. Barna skal få medvirke i, utforske og oppdage nærmiljøet sitt. Vi 
jobber med barns medvirkning ved å lytte til barnas innspill og ønsker slik at de kan 
være med å påvirke hverdagen sin. Vi skal bidra til at barna møter verden med tillit 
og nysgjerrighet. 

 

 

 

 

 

 

 

Trinn 1

•Bli kjent i 
barnehagens miljø.

•Turer i barnehagens 
nærområde.

•Få medvirke i ei 
gruppe.

•Bli kjent med begrepet 
familie, min og din, 
ved bruk av hus med 
bilder av familien.

•Begynnende 
kjennskap til  årstider.

Trinn 2

•Litt lengre turer i 
barnehagens 
nærmiljø.

•Øve på å ferdes i 
trafikken.

•Få medvirke og delta i 
aktiviteter og turer.

•Lære å samarbeide 
som et individ i en 
større gruppe.

•Delta på 
brannvernuke.

•Delta i markering av 
samefolkets dag.

•Bli kjent med årstider, 
måneder og dager.

Trinn 3

•Lengre turer i mer 
utfordrende terreng.

•Enkel 
trafikkopplæring.

•Ta del i praktiske 

•Kjennskap til høyre og 
venstre.

•Få forståelse for at 
alle er viktige for 
fellesskapet.

•Delta på 
brannvenruke.

•Skolebesøk for 
skolestarterne.

•Få kjennskap til samer 
som minoritet i Norge

•Bli kjent med 
tidsforløp, fortid og 
nåtid.
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                   Hele gjengen på tur i dyreparken. 

 

Skolestartere - Storeklubben 
Hvert år er det en gjeng nye barn som har blitt eldst i barnehagen, skolestartere. I 
Tangen barnehage kaller vi det STOREKLUBBEN. De har blitt forbilder. De har blitt 
dem de andre barna strekker seg etter. Barnehageåret 2023 - 2024 blir det 7 barn 
på Storeklubben. 

 

Det er av stor betydning at overgangen fra barnehage til 
skole oppleves som god for barnet og for foreldrene. Å 
styrke sammenhengen mellom barnehage og skole er 
viktig for å legge til rette for et helhetlig utdanningsløp.  

 

Vi har et nært samarbeid med skolen i forbindelse med 
overgang fra barnehage til skole. Med vår beliggenhet 

med skolen noen meter unna blir overgangen trygg og oversiktlig.  Storeklubben 
samarbeider med SFO om bruk av rom, benytter lokalene til SFO og aktiviteter 
tilrettelagt for denne gruppa.  

 

Rammeplanen sier: «De eldste barna skal få mulighet til å glede seg til å begynne på 
skolen og oppleve at det er en sammenheng mellom barnehagen og skolen. 
Barnehagen skal legge til rette for at de eldste barna har med seg erfaringer, 
kunnskaper og ferdigheter som kan gi dem et godt grunnlag og motivasjon for å 
begynne på skolen. Barnehagen skal bidra til at barna kan avslutte barnehagetiden 
på en god måte og møte skolen med nysgjerrighet og tro på egne evner.»  

 

På Storeklubben vektlegges lek og sosial kompetanse. 
Gjennom leken fremmes barnets utvikling på alle 
områder; intellektuelt, språklig, fysisk, sosialt og 
emosjonelt. Barna både utvikler og styrker sin 
identitet og selvfølelse i leken. I tillegg er leken en 
aktivitet som velges av barnet selv og som har en 
egenverdi for dem. I samspill og lek med andre får barna 
erfaringer som er helt sentrale for deres utvikling av 
sosiale ferdigheter. 

 

Stimulering av sosiale ferdigheter er viktig gjennom hele barnehagetiden, men det 
siste året i barnehagen skiller seg ut siden barna nå har større mulighet til å sette 
ord på og reflektere over sosiale situasjoner. Ved å ha fokus på sosial kompetanse vil 
vi være med på å trygge barna nok til å ytre sine meninger, ønsker og samtidig som 
barnet klarer å leve seg inn i andres ønsker og tanker.  
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Sosial kompetanse er et område som 
stimuleres gjennom hele hverdagen i 
barnehagen. Allikevel får barna på 
Storeklubben bruke spesifikke aktiviteter som 
stimulerer denne kompetansen. Barna skal 
lære hvilke ferdigheter som trengs for å 
fungere godt i en gruppe. Vi skal etablere 
både struktur og rutiner for Storeklubben i 
fellesskap. Ha fokus på et positivt klima. 
Tiden sammen skal preges av god stemning. 
Når vi er sammen er det rom for både 
medvirkning, spontanitet, humor og lekenhet.  

Dette bidrar til at barna inspireres til å undre seg, fantasere og tørr å prøve nye ting 
uten å vite svaret. På Storeklubben skal vi øve på å samarbeide, se hverandre, bli 
robuste og trygge på hverandre. 

De fem viktigste ferdighetene barn må mestre for å vise sosial kompetanse. Man kan 
ikke bare mestre en av disse, det er balansen mellom disse som utgjør sosial 
kompetanse.

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

Sosial kompetanse øver vi på når vi sitter sammen rundt et bord med en aktivitet 
eller vi hjelper hverandre med et stort byggeprosjekt. 

Sosial 
kompetanse

Selvkontroll

Empati

Samarbeid
Selvhevdelse

Ansvarlighet
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Årshjul 
AUGUST Oppstart på nytt 

barnehageår. 
 
Planleggingsdager  
17. og 18. august 
 

Bli kjent og trygg på ny 
avdeling. 

Barna skal bli kjent på 
avdelingen slik at det 
skapes trygghet og 
tilhørighet. 

SEPT. Uke 38 
brannvernuke 

Samlinger med 
brannvern som tema. 
Brannøvelse. 

Skape bevissthet rundt 
brannvern og forebygge 
branntilløp i 
barnehagen. 
 

OKT. Uke 41 skolenes 
høstferieuke. 
 
Markere FN-dagen 

De som skal ha noe fri 
sier fra til avdelingen. 
 
Fortelle om 
fadderbarnet vårt i 
Nepal: Anisa 
Samlinger om Nepal. 
 

 
 
 
Få noe kjennskap til at 
det finnes barn i andre 
kulturer. 

NOV. Planleggingsdag 
24.nov. 

  

DES. Adventstid og 
juleforberedelser 

 

Følge 
adventstradisjoner som 
sanger, baking og pynt. 
Bli kjent med 
julefortellinger. Lage 
julegaver. 
Julegudstjeneste. 
 

Gi barna glede og 
forventning. Gi 
kjennskap til og 
deltakelse i julens 
tradisjoner og 
juleevangeliet. 
 
Oppleve høytid i kirken. 

JAN. IKT 
 
 
 
 
 
 
 

Ungene får være med 
og bruke de digitale 
verktøy vi har i 
barnehagen, som 
kamera, datamaskiner, 
digitalt mikroskop, 
diverse apper og 
robotdyr. 
 

Gi ungene er 
begynnende forståelse 
av bruken og nytten vi 
har av de digitale 
verktøy. 

FEBR. Markere samisk 
dag 6.febr. 

 
 
Karneval 
Planleggingsdag 
02.02.24 

Markere samefolkets 
dag med diverse 
aktiviteter. 
 
 
 
Feiring i barnehagen 
med musikk, dans og 
katta ut av sekken. 
 
 

Få noe kjennskap til 
samisk kultur. 
 
 
 
Oppleve glede. 

MARS 
 
 

Uke 9 skolenes 
vinterferieuke. 
 
Påskeforberedelser 

De som skal ha noe fri 
sier fra til avdelingen. 
 

 
 
 

https://liiahlin.wordpress.com/2017/10/25/fn-dagen-vad-ar-fn/
https://liiahlin.wordpress.com/2017/10/25/fn-dagen-vad-ar-fn/
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/
https://no.wikipedia.org/wiki/Det_samiske_flagget
https://no.wikipedia.org/wiki/Det_samiske_flagget
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
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Diverse påske-og 
vårsanger og 
påskehistorier. 
Diverse 
formingsaktiviteter.  
 

Få noe kjennskap til 
påskens innhold. 
 

APRIL Vår. 

 

 
Lete etter vårtegn. 
Studere småkryp. 
 

 
Oppleve og bli kjent 
med våren. 

MAI 17.mai 

 
 
Planleggingsdag 
10.05.24  
 

Lese og fortelle om 
17.mai. Pynte og 
rydde. 
 

Felles innsats for å få 
en trivelig dag. 
Begynnende forståelse 
for hvorfor vi feirer 
denne dagen. 

 Storeklubb-
avslutning 
 

 
 
 

Hyggelig samvær og 
høytidelighet for de 
som slutter i 
barnehagen. 

 

 

Overganger 
 Overgang fra hjemmet til barnehagen 

 
I Rammeplanen for barnehagens innhold og oppgaver s. 33 og 38 står det at 
barnehagen i samarbeid med foreldrene skal legge til rette for at barnet kan få en 
trygg og god start i barnehagen 

På Solstua har vi fokus på omsorg og trygghet. Vi vektlegger å få til en trygg 
tilknytning mellom barnet og de ansatte og de nye omgivelsene i barnehagen. Vi 
sitter mye på gulvet og er der barna er og har fokus rettet mot dem. 

I barnehagen er samarbeidet med foreldrene viktig for at vi sammen kan legge 
hverdagen best mulig til rette for barnet. Vi tilstreber oss å tilpasse oss barnets 
behov. 

Vi holder foreldremøte på våren før oppstart og et på høsten.  Det vil bli sendt ut 
oppstartsbrev med diverse informasjon om den første tiden i barnehagen. Det vil 
også bli foreldresamtaler i løpet av det første halvåret. Vi synes det er viktig med 
god dialog rundt hvilke forventninger barnehagen og foreldrene har til hverandre.  

 

Overgang fra småbarn til storbarn 

Når barnet skal bytte avdeling er det viktig å forberede barnet godt i forkant.  
Vi benytter oss av møtedagene der vi tar med barn fra Solstua (bare de som skal 

https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Bl%C3%A5veis-3.JPG
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Bl%C3%A5veis-3.JPG
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
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begynne der fra høsten) over på Sørstua. Dette starter vi med en gang etter jul. De 
får god tid til å bli kjent med ny avdeling. Vårhalvåret handler mye om å la barna få 
bli kjent og trygge med de nye omgivelsene som venter, og Solstua er derfor mye 
sammen med de store avdelingene utendørs. 

Sørstua sender ut eget brev til foreldrene med diverse informasjon om oppstarten og 
rutiner på avdelingen. Det holdes et foreldremøte på høsten.  

Overgang fra barnehage til skole/SFO 

Vi har samarbeid med skolen som skal sikre overgangen til skolen på en best mulig 
måte. Vi ønsker at barna skal oppleve skolestart som en trygg, god og viktig 
begivenhet i deres liv. 

Vi har overgangssamtaler med alle foreldrene til skolestarterne der det blir fylt ut et 
overgangsskjema. Dette skjemaet er basis for et overgangsmøte mellom barnehagen 
og skolen / SFO. I tillegg kommer læreren på besøk til Storeklubben i barnehagen og 
skolen arrangerer besøksdager på skolen / SFO. 

Overganger/ endringer i hjemmet 

Noen ganger skjer det endringer for barnet i hjemmet. Endringer som dødsfall i nær 
familie eller samlivsbrudd kan være en stor omveltning for barna. Vi anmoder sterkt 
at dere i hjemmet tar kontakt med barnehagen og informere oss om slike hendelser. 
Vi som jobber i barnehage ser ofte en endring i atferd hos barnet når det opplever 
en omveltning. Barn leser stemninger og vet mye mer enn de klarer å uttrykke. Barn 
kan uttrykke seg ved å bli mer stille eller mer utagerende. Noen søker mer 
voksenkontakt og kos. Når vi vet hva som er årsaken klarer vi bedre å hjelpe og 
støtte barnet. Vi har ulike hjelpemateriell ved ulike livshendelser for barna. 
Beredskapsplaner ved dødsfall i nær familie og materialpakke om barn og 
samlivsbrudd. I sistnevnte tilfeller har vi egne infobrosjyrer til foreldre.  

                                                           

 

 

 

 

 
               Bukkene Bruse er populært både for små og store barn. 
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Pedagogisk dokumentasjon og vurdering 
I Rammeplanen for barnehager s. 39 står det at barnehagene jevnlig skal vurdere 
det pedagogiske arbeidet. Formålet med dette arbeidet er å sikre at alle barn får et 
godt tilbud i tråd med Rammeplanen og Barnehageloven. Og at det er høy kvalitet 
på arbeidet som blir gjort i barnehagen. 

Vurdering av det pedagogiske arbeidet og barnas utvikling og trivsel skal bygge på 
refleksjoner som hele personalgruppa involveres i.  

Vi bruker forskjellig typer dokumentasjon som utgangspunkt for refleksjon / 
vurdering: 

• observasjoner av utvikling, samspill og trivsel hos enkeltbarn eller grupper av 
barn 

• 2 – årskontroll i samarbeid med helsestasjonen 

• fotografering eller filming 

• «Alle Med» - skjemaer 

• praksisfortellinger  

• dagsreferater og ukeplaner – blir lagt ut på Visma 

• pedagogisk analyse 

Via foreldremøter, foreldresamtaler og brukerundersøkelser blir også foreldrene tatt 
med i vurderingsarbeidet. 

Vurderingsarbeidet er et utgangspunkt for forbedring / endring av barnehagens 
praksis. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                   Alle med- skjemaet vi bruker til observasjon av barna. 
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Samarbeid mellom hjem og barnehage 
 

Barnehagen skal i samarbeid og forståelse med hjemmet ivareta barnas behov for 
omsorg, lek og læring. Samarbeidet skal alltid ha barnets beste som mål, og 
foreldrene og barnehagens personale har et felles ansvar for barnas trivsel og 
utvikling. I praksis betyr dette at barnehagen skal legge til rette for et godt 
foreldresamarbeid. 

 

 

 

 

 

  

Hva kan 
foreldre 
forvente 

av oss

At personalet 
møter 

foreldre med 
respekt

At vi tar godt 
vare på barna

At de møter 
et personale 

med god 
kompetanse

Engasjerte 
ansatte som 

er glade i 
jobben sin

At foreldre får 
informasjon 

om eget barn

At barnet blir 
sett og 

annerkjent

At de møter 
en barnehage 

med faglig 
innhold

Gjensidig 
respekt
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Foreldrenes medvirkning 
Det er foreldrene som har hovedansvaret for barnas omsorg og oppdragelse, 
Samtidig er de fleste barn i barnehage store deler av dagen, og mye av barnas 
læring og utvikling foregår her. Med en så framtredende plass i barns hverdag blir 
også barnehagens samarbeid med foreldrene svært viktig. Vi har mange arenaer for 
å sikre et godt samarbeid og foreldrenes rett til medvirkning. Vi har den daglige 
kontakten, foreldresamtaler, foreldremøter, ukeplaner, diverse informasjon på Visma 
og samarbeidsutvalget. Her sitter to valgte representanter for foreldregruppa og to 
representanter fra personalet. Samarbeidsutvalget skal være et rådgivende, 
kontaktskapende og samordnende organ. 

Barnehagens samarbeidspartnere 
I barnehagen har vi flere samarbeidspartnere som vi har kontakt med hvis 
barnehagen eller enkeltbarn trenger støtte. Målet er alltid å gi barna det de har 
behov for, på en best mulig måte. 

                                                                                                  

Hva 
forventer vi 
av foreldre

Holde orden 
på barnas 

klær og 
utstyr

Se barnet  
ved 

henting, la 
mobilen 

ligge

Trafikkvett
Følg 

trafikkloven

Møte på 
foreldre-

samtaler og 
møter

Ikke sende
syke barn i 

barnehagen

Samarbeide 
med 

personalet i 
barnehagen

Engasjere 
seg i barnas 

hverdag

Følge med på 
Visma, lese 

månedsbrev 
og oppdatere 
seg på planer

Gjensidig 
respekt
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                                  Tangen skole 

                     Stange PPT                                                                                               

                                                                                          

                                                                                      Logopedtjenesten                                                                       

                         

                                               Tangen barnehage                            

        Stangehjelpa           

                                                                                           
                                                                                       Helsestasjonen 
                                                                                                                                         
                                                                                                                                  
                                                                                                                                 
 
                    Fysioterapeut                                          
                                                             Barnevernet 
                                                                                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       Samarbeid er viktig. 
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Kontaktinformasjon 
Adresse: Tangen barnehage 

Refling hagens veg 51, 

2337 Tangen 

Telefon: 

Styrer 90285365 

Solstua 90287876 

Sørstua 90264159 

Nordstua 90288347 

E-post: tangen.bhg@stange.kommune.no  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

                            Vakker krukke med stemorsblomster. 

mailto:tangen.bhg@stange.kommune.no
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